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I. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о рабочих программах (далее – Положение) 

регулирует структуру, порядок разработки, оформления, утверждения и 

хранения рабочих программ учебных предметов, учебных модулей и учебных 

курсов, в том числе курсов внеурочной деятельности МАОУ «СОШ №17» 

(далее – школа), разрабатываемых в соответствии с федеральными 

образовательными программами начального общего, основного общего и 

среднего общего образования. 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 федеральным государственным образовательным стандартом 

начального общего образования, утв. приказом Минпросвещения 

России от 31.05.2021 № 286 (далее – ФГОС НОО-2021); 

 федеральным государственным образовательным стандартом основного 

общего образования, утв. приказом Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 287 (далее – ФГОС ООО-2021); 

 федеральным государственным образовательным стандартом 

начального общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 

06.10.2009 № 373 (далее – ФГОС НОО); 

 федеральным государственным образовательным стандартом основного 

общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 17.12.2010 

№ 1897 (далее – ФГОС ООО); 

 федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

общего образования, утв. приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 

№ 413 (далее – ФГОС СОО); 

 федеральной образовательной программой начального общего 

образования, утв. приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 

372; 

 федеральной образовательной программой основного общего 

образования, утв. приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 

370; 

 федеральной образовательной программой среднего общего 

образования, утв. приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 

371; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания», утверждёнными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 62296), с 

изменениями, внесенными постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. № 24 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 
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марта 2023 г., регистрационный № 72558), действующими до 1 марта 

2027 г. (далее – Гигиенические нормативы). 

 Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утверждёнными 

постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано 

Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., 

регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – 

Санитарно-эпидемиологические требования). 

1.3. Рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля (далее – рабочая программа) – 
часть основной образовательной программы (далее – ООП), федеральной  

основной образовательной программы (далее – ФОП) соответствующего 

уровня общего образования, входящая в ее содержательный раздел. 

Педагогические работники МАОУ «СОШ №17» могут использовать 

оформление, структуру рабочих программ учебных предметов, учебных 

курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, 

размещенных на сайте «Единое содержание общего образования» 

https://edsoo.ru/  (Примерные рабочие программы одобрены решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию, 

протокол 3/21 от 27.09.2021 г.). 

Педагогические работники МАОУ «СОШ №17» при разработке рабочих 

программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей могут использовать «Конструктор рабочих 

программ», который размещен на сайте    https://edsoo.ru/constructor/ . 

1.4. В Положении использованы следующие основные понятия и термины: 

рабочая программа 

– документ локального уровня, конкретизирующий содержание обучения 

применительно к целям ООП общего образования и возможностям 

конкретного учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля в достижении этих целей; 

        примерная образовательная программа 

– учебно-методическая документация, определяющая рекомендуемые объем и 

содержание образования, планируемые результаты освоения образовательной 

программы, примерные условия образовательной деятельности; 

оценочные средства 

 – методы оценки и соответствующие им контрольно-измерительные 

материалы. 

1.5. Обязанности педагогического работника в части разработки, коррекции 

рабочих программ и мера ответственности за выполнение рабочей программы в 

полном объеме определяются должностной инструкцией педагогического 

работника. 

https://edsoo.ru/
https://edsoo.ru/constructor/
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1.6. Рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей должна обеспечивать достижение 

планируемых  результатов освоения программы начального общего 

образования, основного общего образования и разрабатывается на основе 

требований ФГОС к результатам освоения программ начального общего 

образования и основного общего образования. 

1.7. Рабочая программа является служебным произведением; исключительное 

право на нее принадлежит работодателю. 

 

2. Структура рабочей программы 

2.1. Структура рабочей программы определяется Положением с учетом 

требований ФГОС НОО, ФГОС НОО-2021, ФГОС ООО, ФГОС ООО-2021, 

ФГОС СОО, ФОП НОО, ФОП ООО, ФОП СОО, локальных нормативных актов 

школы. 

2.2. Обязательные компоненты рабочей программы: 

 содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля; 

 планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса 

(в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

 тематическое планирование с указанием количества академических 

часов, отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, 

учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного 

модуля; 

 возможность использования по этой теме электронных (цифровых) 

образовательных ресурсов, являющихся учебно-методическими 

материалами (мультимедийные программы, электронные учебники и 

задачники, электронные библиотеки, виртуальные лаборатории, 

игровые программы, коллекции цифровых образовательных ресурсов), 

используемыми для обучения и воспитания различных групп 

пользователей, представленными в электронном (цифровом) виде и 

реализующими дидактические возможности ИКТ, содержание которых 

соответствует законодательству об образовании. 

2.3. Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также 

должны содержать указание: 

 на форму проведения занятий – для рабочих программ, 

разрабатываемых в соответствии с ФГОС НОО-2021 и ФГОС ООО-

2021; 

 на форму организации и виды деятельности – рабочих программ, 

разрабатываемых в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС 

СОО. 

2.4. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей 

программы воспитания. 
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2.5. Раздел «Пояснительная записка» (при использовании «Конструктора 

рабочих программ» п.1.3. Положения) включает: 

– перечень нормативных правовых актов, регламентирующих разработку 

рабочей программы учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля; 

– цель и задачи изучения учебного предмета/учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности)/учебного модуля; 

– место учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности)/учебного модуля в учебном плане школы; 

– УМК учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности)/учебного модуля для педагога; 

– УМК учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности)/учебного модуля для обучающихся. 

2.6. Раздел «Содержание учебного предмета/учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности)/учебного модуля» включает: 

– краткую характеристику содержания учебного предмета, учебного курса (в 

том числе внеурочной деятельности), учебного модуля по каждому 

тематическому разделу с учетом требований ФГОС НОО и ФГОС ООО; 

– метапредметные связи учебного предмета, модуля, курса; 

– ключевые темы в их взаимосвязи, преемственность по годам изучения (если 

актуально). 

2.7. Раздел «Планируемые результаты освоения учебного предмета/учебного 

курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля» включает: 

– требования к личностным, метапредметным и предметным результатам; 

– виды деятельности обучающихся, направленные на достижение результата; 

– организация проектной и учебно-исследовательской деятельности 

обучающихся (возможно приложение тематики проектов); 

– система оценки достижения планируемых результатов (возможно 

приложение оценочных материалов). 

2.8. Раздел «Тематическое планирование» оформляется в виде таблицы, 

состоящей из следующих колонок: 

– номер урока по порядку; 

– наименование разделов и тем программы; 

– количество академических часов, отводимых на освоение каждого раздела и 

темы: всего, контрольные работы, практические работы (оценочные 

процедуры по каждому учебному предмету в одной параллели проводить не 

чаще 1 раза в 2,5 недели
1
); 

– дата изучения (по плану); 

– виды деятельности; 

– виды, формы контроля; 

                                                 
1
 Письмо Минпросвещения России №СК-228/03 от 06.08.2021г. 
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– электронные (цифровые) образовательные ресурсы (информация об 

электронных учебно-методических материалах, которые можно использовать 

при изучении каждой темы). 

2.9. В качестве электронных (цифровых) образовательных ресурсов можно 

использовать материалы из ФГИС «Моя школа» и перечня, утвержденного 

приказом Минпросвещения России от 02.08.2022 № 653. 

Допускается использование мультимедийных программ, 

электронных учебников и задачников, электронных библиотек, 

виртуальных лабораторий, игровых программ, коллекций цифровых 

образовательных ресурсов. 

Пример оформления тематического планирования 
№ 

п/п 

Наименования разделов 

и тем программы 

Количество часов Дата 

изуч

ения 

Виды 

деятел

ьност

и  

Виды, 

формы 

контрол

я 

Электрон 

ные 

(цифровые) 

образовател

ьные 

ресурсы 

В
се

го
  

К
о

н
тр

о
л
ь
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 

р
аб

о
ты

 

Раздел 1.         

1.         

2.         

Итого  по 

разделу 

        

Общее кол-

во часов по 

программе 

        

2.10 Раздел «Тематическое планирование обучения на дому» оформляется в 

виде таблицы с добавлением в колонке «количество часов» всего часов на 

работу с учителем и всего часов на самостоятельную работу. 

Пример оформления тематического планирования обучения на дому 
№ 

п/п 

Наименован

ия разделов 

и тем 

программы 

Количество часов Дата 

изуч

ения 

Виды 

деятел

ьност

и  

Виды, 

форм

ы 

контр

оля 

Электронные 

(цифровые) 

образователь

ные ресурсы 

Всего 

часов  

(работ

а с 

учите

лем) 

Всего 

часов  

(самос

тоятел

ьная 

работа

) 

К
о
н

тр
о
л
ь
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 

р
аб

о
ты

 

Раздел 1.          

1.          

2.          

Итого  по 

разделу 

        

Общее кол-

во часов по 

программе: 

1) работы с 

учителем  

2) 

самостоятел

ьной работы 
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Итого часов         

 

2.11. Рабочие программы формируются с учетом рабочей программы 

воспитания. Чтобы это отразить автор рабочей программы вправе выбрать один 

или несколько предложенных вариантов: 

– указать формы учета рабочей программы воспитания в пояснительной 

записке к рабочей программе; 

– оформить приложение к рабочей программе «Формы учета рабочей 

программы воспитания»; 

– указать информацию об учете рабочей программы воспитания в разделе 

«Содержание учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности)/учебного модуля» в описании разделов/тем или отдельным 

блоком; 

–отразить воспитательный компонент содержания рабочей программы в 

отдельной колонке таблицы тематического планирования. 

 

3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы 

3.1. Рабочая программа разрабатывается педагогическим работником в 

соответствии с его компетенцией. 

3.2. Педагогический работник выбирает один из нижеследующих вариантов 

установления периода, на который разрабатывается рабочая программа: 

 рабочая программа по учебному предмету разрабатывается на учебный 

год; 

 рабочая программа разрабатывается на период реализации ООП; 

 рабочая программа разрабатывается на срок освоения дисциплины 

(предмета, модуля, курса) учебного плана или курса внеурочной 

деятельности. 

3.3. Педагогический работник обязан представить рабочую программу на 

заседании предметной кафедры, соответствующим протоколом которого 

фиксируется факт одобрения/неодобрения рабочей программы.  

3.4. Рабочие программы педагогов рассматриваются на заседании предметных 

кафедр. При несоответствии программы установленным требованиям 

предметная кафедра накладывает резолюцию о необходимости доработки с 

указанием конкретного срока исполнения. 

3.5.Рабочие программы педагогов утверждаются ежегодно до 31 августа 

текущего года приказом директора МАОУ «СОШ №17». 

3.6. 3.5. Один экземпляр рабочей программы находится в учебной части, 

второй – используется учителем в повседневной деятельности. 

 

4. Оформление и хранение рабочей программы 

4.1. Рабочая программа оформляется в электронном варианте и  печатном 

варианте. 
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4.2. Текст рабочей программы форматируется в редакторе Word шрифтом Word 

шрифтом Liberation Serif, кегль 12–14, межстрочный интервал одинарный, 

выровненный по ширине, поля: левое – 3 см., правое – 1 см., верхнее, нижнее – 

2 см. Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи 

средств Word. Листы формата А4. Таблицы встраиваются непосредственно в 

текст. Рабочая программа должна иметь титульный лист с названием учебного 

предмета, курса или модуля, по которому ее разработали, и сроком освоения 

программы (Приложение 1). Страницы рабочей программы должны быть 

пронумерованы. Титульный лист не нумеруется. 

4.3. Один экземпляр рабочей программы находится в учебной части, второй – 

используется учителем в повседневной деятельности. 

4.4. Печатная версия рабочей программы подлежит хранению в школе в 

течение всего периода ее реализации в месте, установленном директором 

школы. 

4.5.Разработчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию 

для сайта школы, в которой указывает: 

 название рабочей программы; 

 краткую характеристику программы; 

 срок, на который разработана рабочая программа; 

 список приложений к рабочей программе. 

4.6. Аннотации к рабочим программам размещаются на школьном сайте в 

разделе «Сведения об образовательной организации» подразделе 

«Образование».  

 

5. Порядок внесения изменений в рабочую программу 

5.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор 

школы издает приказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня 

общего образования в части корректировки содержания рабочих программ. 

5.2. Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, 

установленными в приказе директора школы о внесении изменений в ООП 

соответствующего уровня общего образования. 
 

6. Делопроизводство 

 Администрация образовательной организации осуществляет 

систематический  контроль за выполнением рабочих   программ,   их   

практической   части,   соответствием записей в классном журнале содержанию 

рабочих программ по итогам каждого учебного периода (четверти, полугодия, 

года). 
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Приложение 1 

 

Министерство образования и молодежной политики 

Свердловской области 

Муниципальный орган «Управление образования ГО Краснотурьинск» 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа №17» 

 

Рассмотрена на заседании 

кафедры 

протокол № __ 

от ___________________ 

Согласована Утверждена приказом 

по МАОУ «СОШ № 17» 

№ _______ от ________ 

Руководитель кафедры: 

 

______/_______________/ 

Заместитель директора  

по УВР:  

________/____________/ 

Директор  

МАОУ «СОШ № 17» 

________/____________/ 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА НАЧАЛЬНОГО (ОСНОВНОГО, СРЕДНЕГО) 

ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

учебного предмета (модуля, курса)  «____________________» 

для обучающихся __________ классов 

(ID _______________) 
 

  

 

 

 

Составитель: 

ФИО, учителя (с указанием 

квалификационной категории) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ГО Краснотурьинск 


